Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA VARES

JPU-Djecije obdaniSte Vares§
VARES

Na osnovu ¢lana 32. i1 ¢lana 42. Zakona o predSkolskom odgoju i1 obrazovanju(,,SI. novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj:7/10, 8/12), ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu (,,Sl.novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj:8/19), ¢lanova:13a, 13b, Odluke o izmjenama i dopunama pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i1 radnih zadataka JPU* Djecije obdaniste
Vares“ (broj:01-047/22, broj:01-214/22, broj ), Odluke o raspisivanju konkursa broj: 01-
032/24, kao i saglasnosti Osnivaca broj: 02-234/24, direktorica JPU “DjecCije obdaniste
Vares“raspisuje:

JAVNI KONKURS

Za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme — 12 mjeseci

Raspisuje se konkurs za radno mjesto zdravsteni radnik (njegovatelj/ica) u jasli¢ckoj grupi
uJPU "Djecije obdaniste Vare§" Vare§ na odredeno vrijeme - 12 mjeseci - 1 (jedan) izvrSilac

| - OPIS POSLOVA

Mjesto rada: Javna predskolaska ustanova“Djecije obdaniste Vares*
Radno vrijeme: 40 sati sedmicno
Visina osnovne place: 891,00 KM

Opis poslova za radno mjesto njegovatelj/ica u jaslickoj grupi (zdravstveni radnik):

-Poslovi njege 1 brige djece jasli¢ke 1 vrticke dobi;

-Nadziranje 1 predlaganje mjera za poboljSanje sanitarno-higijenskih uslova rada u vrticu;
-Povezivanje vrti¢a sa odgovaraju¢im zdravstvenim sluzbama u lokalnoj zajednici;
-Saradnja sa roditeljima;

-Stru¢no usavrsavanje;

-Priprema 1 vodenje dokumentacije;

-Ostali poslovi po potrebi.

Il - USLOVI ZA 1ZBOR KANDIDATA
OpSti uslovi za zasnivanje radnog odnosa:
da je drzavljanin/ka Bosne i Hercegovine,

da je osoba starija od 18 godina,
da je zdravstveno sposoban/na za obavljanje poslova na koje se prijavljuje,

da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.



Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa:

Struéna sprema SSS /VS/VSS medicinskog usmjerenja
Najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci
Polozen strucni ispit

111 — SADRZAJ PRIJAVE

Kandidati su duZni dostaviti sljedecu dokumentaciju na osnovu koje ¢e se izvrSiti
bodovanje (original ili ovjerena kopija ne starija od 6 mjeseci):

Svojeru¢no potpisana prijava sa kratkom biografijom i kontakt podacima kandidata i
ta¢no navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs;

Dokaz o radnom iskustvu;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

Uvjerenje o drzavljanstvu;

CIPS potvrda prebivalista;

Dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi;

Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu;

Dodatna dokumentacija:

Potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zapoSljavanje Zenicko-
dobojskog kantona;

Dokaz o radnom stazu koji izdaje Zavod PIO/MIO;

RjesSenje/uvjerenje nadleZznog kantonalnog/op¢inskog organa o priznavanju svojstva
osobe u statusu RVI, demobilisanog branitelja, djece Sehida, poginulog, umrlog i
nestalog branitelja.

IV- DOSTAVA PRIJAVE | DOKAZA

Prijavu sa trazenim dokazima, sa naznakom ,Prijava na konkurs— NE OTVARAJ“
dostaviti postom ,preporuceno, na adresu Javna predskolska ustanova ,,Djeije obdaniste
Vares§* Zvijezda br 22, 71330 Vares.

Dodatne informacije se mogu dobiti na broj telefona 032/843-316, i na mail
obdaniste.vares@bih.net.ba



V- KONKURSNI ROK

Javni konkurs ¢e se objaviti u sredstvima javnog informiranja: oglasna plo¢a JPU "Djecije obdaniste
Vares", u listu ,,Nasa rijec, web stranica JU Sluzba za zaposljavanje ZDK, na web stranici Osnivaca.

Rok za podnosenje prijava: 8 (osam) dana od dana objavljivanja.

Nepotpune, neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Napomena:

(1) Izbor i prijem zaposlenika izvrsiti ¢e se bodovanjem na osnovu Odluke o nacinu i
postupku popunjavanja upraznjenih radnih mjesta sa kriterijima i nacinom bodovanja
kandidata prilikom zasnivanja radnog odnosa direktora, odgajatelja, strucnih
saradnika i ostalih radnika (administrativno-finansijski uposlenik, kuhar-servirka,
spremacica) u JPU , Djecije obdaniste Vares*“, broj:01-089/20, broj:01-220/22,
broj:01-029/24. Sa kandidatima koji dostave urednu, blagovremenu i potpunu

dokumentaciju obavit ¢e se intervjut, a o vremenu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti
blagovremeno obavjesteni.

(2) Izabrani kandidat je duzan dostaviti, u roku od 15 dana od dana zaprimanja obavjestenja o
njegovom izboru kao najboljeg kandidata, sljedeée dokumente:

- uvjerenje od nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak,
- uvjerenje o nekaznjavanju,

- lijecnicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,
- sanitarna knjiZica.

U Varesu, 19.02.2024. godine
Broj: 01-050/24



